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TERMO DE COLABORACAO

Processo n® 2021037201
Colaborac¢io n° 0120/2021
Inicio: 10/12/2021 Término: 31/12/2025

TERMO DE COLABORACAO que celebram, de um lado, 0 MUNICI-
PIO DE FRANCA, ¢ de outro, a ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR MARTINS ROCHA,
pessoa juridica de dircito privado, sem fins lucrativos, objetivando a
transferéncia de recursos financeiros para manter, reparar ¢ melhorar a in-
fraestrutura fisica ¢ pedagogica escolar, reforgar a autogestio nos planos
financeiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a ele-
vagao dos indices de desempenho da educacio basica na Unidade Esco-

lar.

Pelo presente Termo de Colaboragdo, o MUNICIPIO DE FRANCA., com sede 4 Rua Frederi-
co Moura, 1517, Cidade Nova, na Cidade de Franca, Estado de Sdo Paulo, inscrito no CNPJ sob n®
47.970.769/0001-04, neste ato, representada, por delegacio do Senhor Prefeito Municipal, através da Se-
cretaria Municipal Sr.". MARCIA DE CARVALHO GATTI, portador do RG n° 16.529.082-1 ¢ CPF n®
071.761.878-19, residente Rua Francisco Rinaldi, 3881 - casa 10 na cidade de Franca, ¢ de outro lado, o
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR MAR-
TINS ROCHA, entidade sem fins econdomicos, inscrita no CNPJ sob n® 68.327.923/0001-96, com sede a
RUA PADRE CONRADO, n® 1900 — Bairro JARDIM INTEGRACAO, na cidade de Franca, Estado de
Sido Paulo, neste ato representada pelo(a) Diretor Executivo, GABRIELA FONTANEZI DURVAL, porta-
dor do RG n" 44.325.071-6 SSP/SP e CPF n” 332.104.378-58, residente 4 RUA DEMAR T( )ZZ1, n® 1001
— Bairro SAO JOAQUIM, na cidade de Franca, doravante denominada APM, devidamente autorizados
pela Lei Federal n® 13:0!9 de 31 de julho de 2014, Decreto Federal n° 8.726/2016, Lei Municipal n® 9.058
de 24 de agosto de 2021, Decreto n° 11.335 de 04 de outubro de 2021 ¢ o disposto nas Instru¢des Norma -
tivas vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, e em conformidade com os demais disposi-

tivos aplicaveis i espécie ¢ as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO
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Este Termo de Colaboragao, tem por objeto a celebragdo, em regime de mutua cooperac¢io, de

parceria destinada i consecugio de finalidades de interesse publico e reciproco para manter, re-

parar e melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a autogestio nos planos fi-

nanceiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevacio dos indices de de-

sempenho da educagdo basica na Unidade Escolar, conforme detalhado no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Sao obrigag¢des da administragio publica:

- Instituir: - “Comissdo de Selegdo™ responsavel por avaliar e selecionar os Planos de Trabalho
¢ |

¢ documentagio apresentada pela APM; - “Comissdo de Monitoramento e Avaliagio™ respon-

sdvel por homologar relatorio téenico de monitoramento, sobre a conformidade do cumpri-

mento do objeto e os resultados alcangados durante a execuciio dos Termos de Colaboragio,

remetendo-os a Gestora responsdvel;

1I- Designar Gestor que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e de
fiscalizagao;
IT1- Registrar os atos de celebragdo, alienacdo, liberagido de recursos, acompanhamento e fiscali-

zagdo da cxecugdo ¢ a prestagdo de contas do presgnte Termo de Colaboragio;

V- * Acompanhar, supervisionar ¢ fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar

pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagio dos recursos repassados;

V- Orientar a organizagio da sociedade civil para que seja alcangado o objeto da, parceria em

toda a sua extensdo e no tempo devido, assim como quanio a correta apresentacio da presta-

¢do de contas, tendo como premissas a simplificagdo e a racionalizagio dos procedimentos:

VI- Emitir relatorio téenico de monitoramento ¢ avaliagio da parceria, independentemente de

apresentagdo de presta¢io de contas devida pela organizagio da sociedade civil:

VII- O relatorio téenico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros ele-

mentos, devera conter:

- Descri¢io sumdria das atividades ¢ metas estabelecidas;

- Anilise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do benefi-

cio social obtido em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores esta -

belecidos e aprovados no plano de trabalho;

- Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

- Anilise dos documentos comprobatorios das despesas apresentadas pela organizagio

da sociedade civil na prestagio de contas, quando nio for comprovado o alcance das metas ¢ re-

sultados estabelecidos neste Termo de Colaboragio;
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- Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscaliza¢do preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomarem em decor-
réncia dessas auditorias. )

VIII- - Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso;

IX- Viabilizar o acompanhamento pela Internet do processo de liberagdo de recursos da parceria
celebrada
“X- Divulgar pela internet os meios de representagio sobre a aplicagio irregular dos recursos

envolvidos na parceria.

X1- Manter, em seu sitio oficial na Internet, as informagdes da parceria ora celebrada e do res-
pectivo plano de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apos o seu término.

XII- Realizar pesquisas de satisfagdo das parcerias sempre que necessario;

XII- " Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento da transferéncia financeira a Entidade quando
houver descumprimento das exigénciax‘: contidas no presente Termo de Colaboragdo, tais
como:

- Atrasos ¢ irregularidades na prestagio de contas;

- Aplicagdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, néo previs-
“ta no Plano de Trabalho:

- Ndo cumprimento do Plano de Trabalho;

- Falta de clareza, lisura ou boa f¢é na aplicagdo dos recursos publicos:

- Deseumprimento das orientagdes do MUNICIPIO.

-XIV- Encaminhar & Secretaria de Financas, através de requisigoes, os empenhos or¢gamentarios
relativos as transferéncias financeiras;

XV- Assessorar tecnicamente a APM no que for necessario ao desenvolvimento deste Termo de
Colaboragio;

XVI- Realizar reunides com os gestores ¢ equipe da APM quando necessario, objetivando orien-
tagoes técnicas;

XVII- A acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a apresentagio, objeto deste Termo, através de

seus agentes, acompanhando cada item de despesa.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DA APM

Sdo obrigacoes da APM: &3/

I- Informar ao Municipio de Franca todas e quaisquer alteragdes estatutarias, incluindo a de compo-
sigio de sua Diretoria, por ocasido de sua eventual ocorréncia;
[I- Encaminhar oficio e ATA da APM com justificativa para solicitar alteragdes no Plano de Traba-

lho, caso seja necessario: N
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J11- Definir como sera executado o que esta estabelecido no Plano e constar em ATA:

I'V- Providenciar e apresentar toda a documentagdo exigida para a celebragio da parceria;

V- Aplicar os recursos publicos transferidos com estrita observancia do Plano de Trabalho, observa-
dos os principios de legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicida-

_ de, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia; p

VI- Proceder, durante a aquisigdo de bens e servigos, de forma objetiva e simplificada, a fim de ga-
rantir & escola produtos e servicos de boa qualidade, sem qualquer espécie de favorecimento e
mediante a escolha de proposta mais vantajosa para o eréario, obedecidas as condigdes e os limites

definidos em ato normativo;
VII- Zclar pela boa qualidade das agoes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados

pactuados de forma otimizada;
VIII- Gravar, com cldusula de inalienabilidade, os bens ou materiais permanentes adquiridos

com o recurso do PMDDE e formalizar pro;nessa de transferéncia da propriedade & Administra-
¢do Publica, na hipotese do encerramento da parceria;
[X- Cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes na divulgagio
-pela vig eletronica e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exer -
* ¢asuas agoes, de todas as parcerias celebradas com a administragio publica, contendo, no mini-
mo, as seguintes informagoes:
- Nome da organizagio da sociedade civil e seu cadastro de inscri¢io no CNPJ;

s

- O Estatuto social atualizado; ,
- Data de assinatura e identifica¢ido do instrumento de parceria e do orgiio da administra-
¢do publica responsavel;
- Descrigio do objeto da parceria, com a publicagdo do Plano de Trabalho;
- Relagdo Nominal dos dirigentes;
- Valor total da parceria e valores repassados, quando for o caso:
- Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas ¢ juridicas) e os respectivos valores pa-
20s; ’
' - Balangos ¢ Demonstragoes Contabeis;
- Relatorios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de con-
tratagiio de pessoal;
, - Situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para
sun. apresentagio e/ou a data em que foi apresentada, e o resultado conclusivo;
X- As informagoes citadas no item acima deverio ser atualizuduri constantemente. ‘ )
XI- Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebi- 9/
dos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e capital;
X11- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, ‘V

fiscais ¢ comerciais relativos ao funcionamento da institui¢o e ao adimplemento do Termo de

ER—
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Colaboragdo, nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo pu-
blica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto ou restrigio a sua t.:xccuqﬁo;
XII- Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao

acompanhamento ¢ controle da execucio do objeto;

XIV- Efctuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, débi-
to), pessoa fisica ou juridica, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos;

XV- Fazer a restituigdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nio utili-
zados, exceto se autorizado a reprogramagio;

XVI- Identificar o nimero do Instrumento da parceria ¢ Orgio repassador no corpo dos docu-
mentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestagdo de contas a ser entregue no
prazo a0 MUNICIPIO, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa for paga

“com recursos do objeto e outras fontes;
XVII- Oficiar a relagdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver; de dirigente ou de mem-
" bros da diretoria da entidade, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem como se for pa-
rente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que tenha relagio direta com
servidores ou agentes politicos diretamente ligados ao MUNICIPIO, inclusive no Ambito do Le-
gislativo;

XVIII- E proibida a contratagdo de conjuges, companheiros ou parentes, consanguineos e afins
até terceiro grau, inclusive ascendente e descendente, em linha reta, colateral ou por afinidade de
membros da diretoria, para atividades remuneradas;

XIX- Nio pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

XX- Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao Muni-
cipto e a terceiros, em decorréncia de sua a¢do ou omissdo no desenvolvimento do Servigo, sem
nenhuma responsabilidade do Municipio;

XXI- _Restituir aos cofres plblicos qualquer pagamento e despesas niio autorizadas no Plano de

Trabalho ou despesas em desacordo com qualquer das’condigdes ou restricdes estabelecidas.

XXI1- Nao sublocar e/ou transferir recursos financeiros recebidos, do MUNICIPIO, para outras
entidades.
XXIII- A prestagdo de contas deverd ser apresentada pela APM a Secretaria Municipal de Educa-

¢ao até o dia trinta do més de junho, parcialmente, e em sua totalidade, até o dia trinta e um do

més de janeiro do ano subsequente;

CLAUSULA QUARTA
DA AVALIACAO E FISCALIZACAO

T , ——-—M
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A realizacdo do constante no plano de trabalho serd objeto de controle, acompanhamento, fis-
calizagdo ¢ avaliagio. O MUNICIPIO se reserva no direito de rejeitar no todo ou em parte, se em desa-
cordo com os termos deste. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto deverdo ser pon-
tualmente atendidas pela APM sem 6nus ao MUNICIPIO. Compete a0 MUNICIPIO e APM, analisar ¢
manifestar-se sobre o cumprimento das metas pactuadas.

O Gestor deste Termo de Colaboragao € o agente publico responsavel pela gestdo da parceria

celebrada, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e

fiscalizagao.

Na hipotese de o Gestor da parceria deixar de ser agente plblico ou ser lotado em outro 6rgio
ou thntidadc', o administrador publico devera designar novo Gestor, assumindo, enquanto isso nio
L;corrm','mdas as obrigagoes do Gestor. -

Sdo obrigagdes do Gestor:

e Acompanhar é fiscalizar a execug¢io da parceria; .

‘¢ Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos qué comprometam ou possam compro-
meter as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestio dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serio adotadas para sanar os problemas detectados:

* Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em considera-
¢do o contetdo do relatorio téenico de monitoramento e avaliagdo emitido pela administragio pu-
blica e homologado pela Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagio designada;

*  Comunicar ao administrador piblico as situagdes de inexecugio por culpa exclusiva da APM.

CLAUSULA QUINTA

DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

Este Termo de Colaboragio terd vigéncia até dia 31 de dezembro de 2025, contados a partir da
assinatura.

Este instrumento poder ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condigdes, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previa-
mente ¢ por escrito. No caso da APM, com justificativa aprovada pelos membros da APM e lavrada em
ATA.

Para os exercicios 2022, 2023, 2024 ¢ , em conformidade com as orientacdes da Secretaria
Municipal de Educagdo, a APM apresentara Plano de Trabalho com as metas, atividades ¢ agdes que serdo

desenvolvidas, e valores, respeitando a disponibilidade financeira para cada exercicio.

’?g o
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CLAUSULA SEXTA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

-

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragio estio progra-
mados em dotagdo orcamentaria propria, prevista no Orcamento Geral do Municipio de Franca para o

exercicio de 2021:

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123652016 EDU(L‘AQ‘AQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF. ENTIDADES E.INFANTIL

Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/35.019-2

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123612015 EDUICACA() BASICA - FUNDAMENTAL

3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental

antc.: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 ¢ 1/53/92283-8

Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/35.019-2

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123662017 EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 ¢ 1/53/92283-8

Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/35.019-2

020503 FUNDO DE APOIO AOS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR

123662022 EDUCACAO DE JOVENS IE ADULTOS - ENSINO MEDJO

B TR T
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3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Médio

Fonte: 011100000 GERAL

CLAUSULA SETIMA .
DO VALOR TOTAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para o exercicio de 2021, os recursos financeiros para execugiio do objeto deste Termo de Co-
laboragdo estdo fixados em RS II.IS()(),()O (ONZLE MIL E QUINHENTOS REAIS), relativos ao presente
exercicio, a conta da dotagdo alocada no or¢amento referido na Clausula Sexta.

Os recursos financeiros serdo transferidos conforme cronograma de desembolso ¢ na conta ban-
>aria especifica constante no plano de trabalho.

A transferéncia de recursos financeiros do PMDDE sera realizada mediante a celebracao de Ter-
mo de Colaboragio conforme Lei Federal 13.019/2014, como também deveriio ser observadas todas as
suas disposigdes e procedimentos. )

O repasse dos recursos ocorrera de acordo com o Plano de Trabalho, serdo depositados em conta
corrente cs;;ccif'lca, isenta de tarifa bancaria em Institui¢io Financeira Plblica, determinada pela adminis -
Ii'acﬁu publica, exclusivas para a execugdo do PMDDE. Ocorrera em duas parcelas, sendo a primeira par-
cela até quinze de margo ¢ a segunda parcela até trinta de junho de cada exercicio financeiro.

' Qs recursos que constem nas contas especificas vinculadas ao PMDDE em 31 de dezembro de
cada exercicio, poderdo ser reprogramados pelas APM, para aplicagio no exercicio seguinte, mediante

apresentagdo de justificativa.

CLAUSULA OITAVA
DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita confor-
midade com o respectivo cronograma de desembolso:

A transferéncia de recursos financeiros do PMDDE sera realizada mediante a celebragdo de
termo de colaborago, conforme a Lei Federal 13.()16,-‘2(}14;

Os rendimentos de ativos financeiros serio aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigoes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéneia

eletrénica sujeita a identificagio do beneficiario final e a obrig'atoriedade de depdsito em sua conta ban-

caria.

iy i dckicthes e
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Os pagamentos deverdo ser realizados somente por meio de movimentacio eletrnica e cartio

magnctico, vedada a realizagdo de saque do recurso da conta bancaria especifica.

Os saldos dos recursos repassados, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados
em cécjcrnelas de poupanga de institui¢io financeira oficial se a previsao de seu uso for igual ou superior
a um mes, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagiio de mercado aberto, lastrada
em titulos da divida pablica, quando a utilizagdo dos mesmos se verificar em prazos menores que um

mes..

CLAUSULA NONA
DA PRESTACAO DE CONTAS

O presente Termo de Colaboragdo deve ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas consequéncias da ine -
xecugo total ou parcial.

A'pl‘eslacﬁo de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada pela Unidade Escolar a
Secretaria Municipal de Educagdo até o dia trinta do més de junho parcialmente, ¢ em sua totalidade, até
o dia trinta ¢ um do més de janeiro do ano subsequente, constituida do demonstrativo de Receitas e Des-
pesas e dos pagamentos efetuados, da relagdo de bens adquir'idos ou produzidos ¢ do extrato da conta
bancaria em que os recursos foram depositados, acompanhada de documentos julgados necessarios a
comprovagdo da execugdo dos recursos.

A prestagdo de contas apresentada pela APM devera conter elementos que permita‘m ao Gestor
da-parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resulta-
dos esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios
de despesas deverdo ser emitidos em nome da APM, devidamente identificados e mantidos em sua sede,
em arquivo e em boa ordem, & disposi¢io dos 6rgios de controle interno e externo, pelo prazo de 10
(dez) anos, contados a partir da aprovagio da prc:slat;a:m.

A'APM eclaborara e apresentara a prestagiao de contas na forma discriminada no Decreto N°
I1.335, de 04 de outubro de 2021, observando o Capitulo 1V da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014, e demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

O ndo-cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, resultando na
nﬁo-éxecucﬁo do objeto pactuado, implicara na obrigatoriedade de apresentacio de relatorio de execu-
¢io financeira, com a_descrigdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, sua vinculagio com a
execucdo do objeto e, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos: ’

- Extrato da conta bancéria cspecifica;

PSR R S o M
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- Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, discriminagio

.

dos servigos e dados da APM;

- Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
- Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos e outros suportes;
- Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for ocaso;

- Outros necessarios a observancia das Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Pau-

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.
A administra¢do publica devera considerar ainda, cm sua analise, os seguintes relatorios elabo-
rados internamente, quando houver: .
* Relatorio de visita-técnica in loco eventualmente realizada durante a execugio da parceria;
e Relatorio técnico de monitoramento e avaliagio, homologado pela Comissio de Monitoramento
e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcan-
'(;ados durante a execucio do Termo de Colaboragio.
Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em ex.c‘cu«;ﬁo ou que ja foram
realizadas, o parecer do Gestor acerca da prestagdo de contas da parceria celebrada devera, obrigatoria -
mente, mencionar: )
- Andlise das atividades réalizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;
A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragio publica se dara no
prazo maximo de 150 (cento ¢ cinquenta) dias, contados da data do seu recebimento ou do cumprimento
de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo concluir, al-
ternativamente, pela:
- Aprovacgao da prestagio de contas;
- Aﬁmvaqu da prestacao de contas com ressalvas; ou
- Rejeigdo da prestagdo de contas e determinagido de imediata instauracio da tomada de contas
“especial.
As prestagoes de contas serdo avaliadas:
- Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos con-
tabeis, a legaltdade, a legitimidade, a economicidade dos atos de gestio do responsavel, o cumpri- &
mento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Traba tho;
- Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer falta de natureza
formal que nao resulte em danos ao erario;

- Irregulares, quando comprovada quaisquer das seguintes circunstincias:

s gy
s
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- Omissdo no dever de prestar contas;

- Pritica de ato de Gestio ilegal, ilegitimo ou antiecondémico, ou de infragdo a norma le-
gal ou regulamentar de natureza contabil, financeira, m'(;amel{téria, operacional ou patrimonial;

- Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Traba-
lho;

- Danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

- Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Constatada irregularidade ou omissio na prestagio de contas, sera concedido prazo para a or-
ganizacio da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

O prazo referido 'no paragrafo anterior ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagio,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, desde que dentro do prazo que a administragio publica pos-
sui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacio dos resultados.

| Transcorrido o prazo para sancamento da irregularidade ou da omissao ndo havendo o sanea-
memo, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade mllddl ia, deve adotar as
providéncias para apuragio dos fatos, identificagio dos responsaveis, quantificagiio do dano e obtengdo
do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente. .
Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestagio de contas, a

APM deve manter em seu arquivo os documentos ori ginais que compdem a prestacio de contas.

CLAUSULA DECIMA
DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasiao da conclusio, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros re-
manescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras realizadas, seriio
devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata ins -
tauragdo de tomada de contas especial do responsivel, providenciada pela autoridade competente da ad-
ministracio publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DOS BENS'REMANESCENTES

¥

#
: Para os fins deste Termo de Colaboragdo, consideram-se remanescentes os bens de natureza ﬂ/

permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugio do

objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

b ol e ) M
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Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administra-
dor publico, ser doados quando, apos a consecugio do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a

continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no Termo e na legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA RESCISAO

O-presente Tenm‘) de Colaboragio podera ser rescindido a qualquer tempo ¢ por qualquer dos
participes, os quais somente responderdo pelas obrigacoes e auferirdo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedén-
cia para a publicidade da intengdo rescisoria.

Ocorrendo a rescisdo, ndo caberd aos participes qualquer direito a reclamagdo de indenizagio
pecuniaria, obrigando-os, entretanto, a apresentarem os relatorios das atividades desenvolvidas ¢ a pres-
tagdo de contas, at¢ a data do encerramento do Termo de Colaboragio, bem como a restitui¢io dos valo-
res .recebidos, se houver.

A inexecugilo total ou parcial deste Termo de Colaboragiio por qualquer dos participes ensejard
sua dentincia e rescisdo pela parte prejudicada, com as consequéncias previstas em Lei e neste instru-
mento.

E atribuida 4 administragio a prerrogativa para assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do objeto, no caso de paralisagao, de modo a evitar a descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DAS SANCOES

Pela execugao da parceria em desacordo com o Plane de Trabalho ¢ com as normas da Lei Fe-
deraln. 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ da legislagdo especifica, a administragio piblica podera, ga-
rantida a prévia defesa, aplicar 8 APM as seguintes sangdes:

s Adverténcia; '

e Multa de 0,5 (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor transferido
na forma da Clausula Sétima deste Termo, por infragdo de qualquer clausula pactuada, até o li-
mite de 10 (dez) dias. Na reincidéncia, a multa sera aplicada em dobro, devidamente atualizada
at¢ o dia do efetivo recolhimento;

* Suspensdo temporaria da participagido em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar par-
ceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administragio publica sancio-

nadora, por prazo nio superior a dois anos;
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* Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou con-

trato com orgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade

que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a APM ressarcir a administragiio pii-

blica pelos prejuizes resultantes ¢ aps decorrido o prazo da sangdo aplicada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
PAGAMENTO DE DESPESAS

.

*  Osrecursos financeiros transteridos a conta das APM destinam-se a cobertura de despesa de capi-

tal e de custeio, manuten¢io de equipamentos existentes, conservagio das instalagdes fisicas com

pequenos reparos, de forma a contribuir supletvamente para a garantia do funcionamento das

Unidades Educacionais, devendo ser aplicados:

Na manutengio, conservagio e pequenos reparos de infraestrutura da Unidade Escolar:
Nos pagamentos de despesas de cartorio e assessoria contdbil para a manutengio da
APM;

Na aquisigdo de material permanente;

No desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e educacionais;

Na manutengao de equipamentos e bens moveis:

Nas agoes.de busca ativa, com servigos eventuais contratados e remunerados pela APM,

para possibilitar contato com os alunos e divulgagdo de informagdes importantes;

Nos servigos eventuais contratados e remunerados pela APM para fins de entrega de ma-
. tertais pedagdgicos para alunos que nio puderam comparecer presencialmente, em situa-

¢oes emergencials, ’ .
E vedada a aplicagdo dos recursos do PMDDE em gastos com pessoal do Quadro Geral
do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos drgaos publicos da

Administragao Direta ou Indireta. s
O recurso ndo podera ser utilizado para o pagamento-de multas, aquisi¢ao de géneros ali -

menticios, medicamentos, combustivel energia elétrica e taxas de qualquer natureza.
Ndo poderdo ser realizadas obras, instalagdes elétricas e hidraulicas, e ainda reformas es-

truturais, de qualquer vulto, sem a prévia aprovagiio da drea competente da SME.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS CONDICOES GERAIS

-

Devera ser garantido o livre acesso dos servidores do Municipio de Franca, do controle interno

e externo correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes referentes ao presente Termo

de Colaboragdo, bem como aos locais de exceucio. ~

Baistnae
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CLAUSULA DECIMA SEXTA

DO FORO

Os participes elegem o Foro da Comarca de Franca - SP como competente para dirimir quais-

quer davidas oriundas deste Termo de Colaboragdo ou de sua participagdo, que ndo possam ser solucio-

nados administrativamente, bem como para solucionar os litigios que possivelmente decorrerem deste

instrumento.

Tanto quanto possivel, as partes se esfor¢ardo para resolver amistosa e administrativamente,

com a participagdo do setor encarregado pelo assessoramento juridico integrante da estrutura adminis -

trativa municipal quando necessario, todos 0s casos omissos a este Termo de Colaboragao

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Termo, em 04 (quatro) vias de

igtial teor, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas e qualificadas, para que surta todos os efei-

tos legais.

TESTEMUNHAS:

Franca (SP), 26 de NOVEMBRO de 2021.

MUNICIPIO DE FRANCA
MARCIA DE CARVALHO GATTI

RG n" 16.529.082-1 SSP/SP ¢ CPF n® 071.761.878-19

Secretiria Municipal de Educagio

MUNICIPIO

\

APM
GABRIELA FONTANEZI DURVAL

RG n®44.325.071-6 SSP/SP e CPF n°® 332.104.378-58

Diretor Executivo

KELLY CRISTI

I E
A PENHA FERNANDES NASCIMENTO

RG n” 23.941.273-8 e CPF n°: 144.531.448-73

EDNA SEBASTIANA SILVA CHAVES
RG 0% M 6.661-054 ¢ CPF n°; 691.184.186-00

A
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICA-
CAO - TERMO DE COLABORACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO |

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL PROFES-
SORA NAIR MARTINS ROCHA

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): 0120/2021

OBJETO: Este Termo de Colaboragdo, tem por objeto a celelﬁmgﬁo, em regime de mitua cooperagio, de
parceria destinada a consecugio de finalidades de interesse piblico e reciproco para execu¢do do Projeto,

conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 11.500,00 (ONZE MIL E QUINHENTOS
REAIS)

EXERCICIO (1): 2021

ADVOGADO(S) N° OAB / E-MAIL : (2)

Pclo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido ¢ seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(do) sujeito(s) a
andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo'sistema eletronico;

b) poldcrcmos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Des -
pachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados
abaixo indicados, em consonincia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP: ‘

¢)-além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decises que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder I.e-
gislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil:

d) as informagdes pessoais do(s) responsdvel(is) pelo orgio concessor e entidade beneficiaria, estdo ca-

dastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no &2/

8 R i, -‘
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2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O.acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b) Se'for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de de-

fesa, interpor recursos e o que mais couber.
Franca, 26 de NOVEMBRO de 2021

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Marcia de Carvalho Gatti
Cargo: Secretaria Municipal de Educagido

CPF: 071.761.878-19

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: GABRIELA FONTANAZI DURVAL

Cargo: DIRETOR EXECUTIVO

CPE; 332. l()4.3-7?<-5?4

Responsaveis que assinaram o ajuste e¢/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Marcia de Carvalho Gatti

Cargo: Secretaria Municipal de I‘dut.an,ao
CPF: 071.761.878-19 —
Assinatura: Jy{d Jf«:}*

Responsdveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: GABRIELA FONTANAZI DURVAL
Cargo: DIRETOR EXECUTIVO
CPF:-332.104.378-58 i

Assinatura: aﬁ;?'"

. A e <P ~
(1) Valor repassado ¢ exeteicio, quando se tratar de processo de prestagio de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, oendelew eletrénico.
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